






2018 2019 2020 2021 2022

Nivel Global  Área del conocimiento  Nombre Carrera  

Vacantes 

Semestre 

Uno  

Vacantes 

Semestre 

Dos  

Vacantes 

Semestre 

Uno  

Vacantes 

Semestre 

Dos  

Vacantes 

Semestre 

Uno  

Vacantes 

Semestre 

Dos  

Vacantes 

Semestre 

Uno  

Vacantes 

Semestre 

Dos  

Vacantes 

Semestre 

Uno  

Vacantes 

Semestre 

Dos  

Postítulo Administración y ComercioDIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS 25 0 25 0

Educación DIPLOMADO EN DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL 25 0 25 0 25 0 25 25

Tecnología DIPLOMADO EN CIBERSEGURIDAD APLICADA 20 25 25 0 25 25

Total Postítulo 50 0 70 25 50 0 50 50

Pregrado Tecnología INGENIERIA EN AUTOMATIZACION Y CONTROL INDUSTRIAL 35 0 60 0 20 0 60 30 180 25

INGENIERIA EN CIBERSEGURIDAD 125 0 110 0 125 50 180 45

INGENIERIA EN CONECTIVIDAD Y REDES 155 0 160 0 150 0 175 70 180 45

INGENIERIA EN INFORMATICA 130 0 125 0 125 0 200 80 180 45

TECNICO EN ANALISIS DE SISTEMAS 90 0 75 0

TECNICO EN AUTOMATIZACION Y CONTROL INDUSTRIAL 35 0 40 0 35 0 40 20 85 25

TECNICO EN CIBERSEGURIDAD 50 0 75 0 75 30 85 25

TECNICO EN CONECTIVIDAD Y REDES 150 0 100 0 90 0 150 60 85 25

TECNICO EN CONTROL INDUSTRIAL 25 0 25 0 20 10 45 25

TECNICO EN PROGRAMACION COMPUTACIONAL 120 0 100 0

TECNICO EN PROGRAMACION Y ANALISIS DE SISTEMAS 175 0 75 30 85 25

Total Pregrado 715 0 860 0 805 0 920 380 1.105 285

Total general 765 0 930 25 855 0 970 430 1.105 285









Admisión Académico FinancieroInfraestructura Titulados

1.033
Estudiantes totales 

de pregrado

71
Personal académico

43
Estudiantes / JCE

71,2%
Retención de 1er 

año1

20,0%
Personal académico 

con posgrado

307
Estudiantes nuevos

de pregrado

1.361
Metros construidos

283
computadores

3,4
Metros construidos 
por estudiante en 
jornada principal

2,962
Titulados2

92%
Empleabilidad3

1,5
Liquidez corriente

1,6
Endeudamiento 

patrimonial

48
Años de trayectoria

46
Colaboradores4

Nota 2: Titulados corresponde al registro interno desde el año 1993 hasta el 31/12/2021.

Nota 3: Corresponde a la aplicación del instrumento interno de empleabilidad aplicado a titulados el 15 diciembre 2022.

Nota 1: La retención corresponde a la cohorte 2021, utilizando metodología SIES.

Nota 4: Corresponde a los colaboradores a marzo 2022, fuente Personas CIISA.
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Balance financiero M$ 2017 2018 2019 2020 2021

Activo corriente 517.179 629.638 723.006 831.033 1.099.106

Activo No corriente 576.633 585.144 430.358 658.123 665.658

Total Activos 1.093.812 1.214.782 1.153.364 1.489.156 1.764.764

Pasivo Corriente 322.366 465.210 379.099 573.845 757.465

Pasivo No corriente 108.072 247.114 278.638 402.456 317.809

Patrimonio Total 663.374 502.458 495.627 512.855 689.490

Total Pasivo y Patrimonio 1.093.812 1.241.782 1.153.364 1.489.156 1.764.764

Ingresos de la operación 1.782.236 1.686.242 1.781.164 1.495.073 1.849.051

Costo de ventas 775.734 787.080 742.167 527.258 508.756

Ganancia bruta 1.006.502 899.162 1.038.997 967.815 1.340.295

Utilidad antes de impuesto 50.365 152.654 52.243 14.035 214.792

Resultado del Ejercicio 12.887 -160.916 -6.831 17.228 176.637

Fuente: Estrados financieros auditados CIISA de cada periodo. Pesos nominales.



Carrera
Empleabilidad 

1er año

Empleabilidad 

2° año
Ingreso Promedio al 4° año

Ingeniería en Conectividad y Redes 90,4% 91,3% De $1 millón 400 mil a $1 millón 500 mil

Técnico en Conectividad y Redes 71,0% 78,3% De $800 mil a $900 mil

Técnico en Programación Computacional 78,0% 90,0% De $1 millón a $1 millón 100 mil

Fuente: Informe de empleabilidad e ingresos SIES.
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